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Onderwerp (Her)benoeming leden en voorzitters van de Commissie bezwaarschriften
Zaaknummer 7225002014

B&W datum 12 augustus 2025

Naam steller Medewerker team Kwaliteit

Teammanager Teammanager team Kwaliteit

Portefeuillehouder M.C. Uitdehaag

Besproken met portefeuillehouder?
Ja, met M.C. Uitdehaag op 3 juli 2025

Openbaarheid
Ja, na informeren betrokkenen en met uitzondering van de bijlagen 1, 3 en 4 vanwege

adresgegevens (privacy).

Bevoegd orgaan
Raad

Ter advisering aanbieden aan Commissie Werken en Besturen

Advies

1. De raad voor te stellen om de zittende leden en twee voorzitters van de Commissie
bezwaarschriften van de gemeente Venray te herbenoemen voor een termijn van vier jaar
per 1 oktober 2024 respectievelijk 27 juni 2025, conform bijlage 3.

2. De raad voor te stellen de in de bijlage opgenomen kandidaten te benoemen tot leden van
de Commissie bezwaarschriften van de gemeente Venray voor een termijn van vier jaar
met ingang van 24 september 2025, conform bijlage 4.

3. De raad voor te stellen om een zittend lid als plaatsvervangend voorzitter te benoemen van
de Commissie bezwaarschriften van de gemeente Venray met ingang van 24 september
2025, conform bijlage 3.
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Inleiding

Op grond van artikel 3, tweede lid, van de Verordening Commissie bezwaarschriften Venray van 2
november 2021 (hierna: de Verordening) worden voorzitters, de leden en eventuele
plaatsvervangers van de commissie op voordracht van het college benoemd, geschorst en
ontslagen door de gemeenteraad.

Beoogd resultaat

Het op volle sterkte brengen en houden van de Commissie bezwaarschriften van de gemeente
Venray (hierna: de commissie), door bestaande leden en voorzitters te herbenoemen en nieuwe
leden te benoemen.

Argumenten

1.1. De huidige benoemingstermijn is verstreken
Daarom is het nodig om de leden en voorzitters te herbenoemen en te danken voor hun
werkzaamheden in de afgelopen periode.

1.2. Drie leden en twee voorzitters hebben aangegeven graag benoemd te willen worden voor
een nieuwe zittingsperiode
Onze algemeen jurist heeft dit met de betrokkenen besproken.

1.3. De leden en voorzitters hebben de afgelopen zittingsperiode laten zien over voldoende
kwaliteiten te beschikken om als lid/voorzitter van de commissie op te treden
Zowel de zittingen als de advisering waren van een dusdanig niveau dat er een kwalitatief
goed advies kon worden opgesteld en voorgelegd aan het betreffende bestuursorgaan.

1.4. Er zijn geen formele voorwaarden die zich verzetten tegen een herbenoeming.
De leden en voorzitters voldoen aan de eisen die artikel 3, derde lid, van de Verordening
stelt.

2.1. Er is aanvulling nodig op de huidige commissie
Er zijn twee leden gestopt in april 2024 en mei 2025. Daarnaast komen er meer
bezwaarschriften binnen. Een extra aanvulling op de commissie van één lid samen met
vervanging van de twee gestopte leden, zorgt voor meer flexibiliteit in de commissie.
2.2. De selectiecommissie heeft beoordeeld dat de kandidaten over de kwaliteiten beschikken
die nodig zijn als lid/voorzitter van de commissie
De leden hebben vakinhoudelijke kennis en (ruime) ervaring als lid van een
bezwaarschriftencommissie bij een andere gemeente. Zie hiervoor de CV's in de bijlagen.
2.3. Er zijn geen formele voorwaarden die zich verzetten tegen deze benoeming
De leden voldoen aan de eisen die artikel 3, derde lid, van de Verordening stelt.

3.1. Het aanstellen van een plaatsvervangend voorzitter waarborgt flexibiliteit
Om onder meer onverwachte uitval van een voorzitter op te vangen.

3.2. Het lid beschikt over de juiste kwaliteiten
Hij heeft ruime ervaring met commissiewerkzaamheden, ook als voorzitter. Binnen onze
commissie heeft hij kwaliteiten laten zien die maken dat hij deze rol kan vervullen. De
secretaris van de bezwaarschriftencommissie heeft dit met betrokkene besproken.
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Kanttekeningen of risico’s
N.v.t.

Communicatie

Het (her)benoemingsbesluit wordt bij brief bekend gemaakt aan de betrokkenen, zie bijlagen.

Financiéle gevolgen
Er zijn geen directe financiéle gevolgen verbonden aan de (her)benoeming van de leden.

Vervolgtraject besluitvorming
De gemeenteraad is bevoegd te besluiten tot (her)benoeming van de commissieleden.

Evaluatie
N.v.t.

Bijlagen
1. CV's van de voor te dragen kandidaten
2. Raadsvoorstel (her)benoeming commissie bezwaarschriften
3. Brieven bekendmaking herbenoemingsbesluit aan betrokkenen
4. Brieven bekendmaking benoemingsbesluit aan betrokkenen

Naslagwerk
N.v.t.
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Raadsvoorstel Gemeente {/en ray ™
Onderwerp (Her)benoeming leden en voorzitters van de Commissie bezwaarschriften
Zaaknummer 225002014 Steller Medewerker team Kwaliteit
Team Kwaliteit
Raad datum 23 september 2025 Teammanager Teammanager Kwaliteit

Portefeuillehouder M.C. Uitdehaag

Openbaarheid
Ja, met uitzondering van de bijlagen 1, 3 en 4 en na het informeren van betrokkenen.

Reden: bescherming van de privacy (adresgegevens).

Ter advisering/kennisneming/bespreking
Ter advisering

Voorstel

1.

De zittende leden en voorzitters van de Commissie bezwaarschriften van de gemeente Venray met
terugwerkende kracht te herbenoemen voor een termijn van vier jaar per 1 oktober 2024 respectievelijk
27 juni 2025, conform bijlage 3.

De in de bijlage opgenomen kandidaten te benoemen tot leden van de Commissie bezwaarschriften van
de gemeente Venray voor een termijn van vier jaar met ingang van 24 september 2025, conform bijlage
4.

Een zittend lid als plaatsvervangend voorzitter te benoemen van de Commissie bezwaarschriften van de
gemeente Venray met ingang van 24 september 2025, conform bijlage 3.
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Raadsvoorstel

Inleiding

Op grond van artikel 3, tweede lid, van de Verordening Commissie bezwaarschriften Venray van 2 november
2021 (hierna: de Verordening) worden voorzitters, de leden en eventuele plaatsvervangers van de commissie
op voordracht van het college benoemd, geschorst en ontslagen door de gemeenteraad.

Beoogd resultaat
Het op volle sterkte brengen en houden van de Commissie bezwaarschriften van de gemeente Venray (hierna:
de commissie), door bestaande leden en voorzitters te herbenoemen en nieuwe leden te benoemen.

Argumenten

1.1. De huidige benoemingstermijn is verstreken
Daarom is het nodig om de leden en voorzitters te herbenoemen en te danken voor hun
werkzaamheden in de afgelopen periode.

1.2. Drie leden en twee voorzitters hebben aangegeven graag benoemd te willen worden voor een nieuwe
zittingsperiode
Onze algemeen jurist heeft dit met de betrokkenen besproken.

1.3. De leden en voorzitters hebben de afgelopen zittingsperiode laten zien over voldoende kwaliteiten te
beschikken om als lid/voorzitter van de commissie op te treden
Zowel de zittingen als de advisering waren van een dusdanig niveau dat er een kwalitatief goed advies
kon worden opgesteld en voorgelegd aan het betreffende bestuursorgaan.

1.4. Er zijn geen formele voorwaarden die zich verzetten tegen een herbenoeming
De leden en voorzitters voldoen aan de eisen die artikel 3, derde lid, van de Verordening stelt.

2.1. Er is aanvulling nodig op de huidige commissie
Er zijn twee leden gestopt in april 2024 en mei 2025. Daarnaast komen er meer bezwaarschriften
binnen. Een extra aanvulling op de commissie van één lid samen met vervanging van de twee gestopte
leden, zorgt voor meer flexibiliteit in de commissie.

2.2. De selectiecommissie heeft beoordeeld dat de kandidaten over de kwaliteiten beschikken die nodig zijn
als lid/voorzitter van de commissie
De leden hebben vakinhoudelijke kennis en (ruime) ervaring als lid van een
bezwaarschriftencommissie bij een andere gemeente. Zie hiervoor de CV'’s in de bijlagen.

2.3. Er zijn geen formele voorwaarden die zich verzetten tegen deze benoeming
De leden voldoen aan de eisen die artikel 3, derde lid, van de Verordening stelt.

3.1. Het aanstellen van een plaatsvervangend voorzitter waarborgt flexibiliteit
Om onder meer onverwachte uitval van een voorzitter op te vangen.

3.2. Het lid beschikt over de juiste kwaliteiten
Hij heeft ruime ervaring met commissiewerkzaamheden, ook als voorzitter. Binnen onze commissie
heeft hij kwaliteiten laten zien die maken dat hij deze rol kan vervullen. De secretaris van de
bezwaarschriftencommissie heeft dit met betrokkene besproken.

Kanttekeningen en risico’s
N.v.t.

Communicatie
Het (her)benoemingsbesluit wordt bij brief bekend gemaakt aan de betrokkenen, zie bijlagen.

2 van 3



Raadsvoorstel

Financiéle gevolgen

Er zijn geen directe financiéle gevolgen verbonden aan de (her)benoeming van de leden.

Vervolgtraject besluitvorming

De gemeenteraad is bevoegd te besluiten tot (her)benoeming van de commissieleden.

Evaluatie

N.v.t.

Bijlagen
1.

2.
3.
4

CV’s van de voorgedragen kandidaten

Raadsbesluit

Brieven bekendmaking herbenoemingsbesluit aan betrokkenen
Brieven bekendmaking benoemingsbesluit aan betrokkenen

Naslagwerk

N.v.t.
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